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¯Â‡ÙÂ˙ב  ˘ÂÏ˘  ˘È  ¢˙È‡Ï˜Á‰¢
˙ÂÈÁ  „ÂÓÏÏ  ÂËÈÏÁ‰˘  ˙Â¯ÈÚˆ
¨ÔÂ‚¯‡·  ‰„Â·ÚÏ  ÂÏ·˜˙‰  Ì‚Â  ˙ÂÏÂ„‚
¨„ÈÓ˙ÓÂ  Ê‡Ó  ¨‰È‰  ÚÈ¯ÎÓ‰  Â·Â¯˘
ÌÈ˘  ¯·Î  ÂÈ‰  ÆÌÈ¯·‚Ó  ·Î¯ÂÓ
ÌÈÂ˘ ÌÈ·Ï˘· Â‡ˆÈ Ô‰Â ¢˙È‡Ï˜Á‰¢·

 ÆÔ˙„Â·ÚÏ ÔÂ˘‡¯‰ ¯Â˘Ú‰ Ï˘

È˘  ÏË  ¯¢„‡Ó‡Â  È˙È‡Ï  ‰‡Â˘  ¨≥∂  ¨
·˘ÂÓ·  ‰¯‚  ÆÍ¯„·  „Á‡  „ÂÚÏÂ  È¯Â‡Ï
˙„·ÂÚ  Æ‰ÏÂÁ‰  ˜ÓÚ·˘  ¯ÊÚÈÏ‡  ‰„˘
ÆÍÈ¯ˆ  ̆ÔÎÈ‰ ¨‰ÙÈÏÁÓ ‰‡ÙÂ¯Î ÌÈÈ˙˘
ÏÎÏ ‰ÂÎ  ¨ı¯‡‰ ÏÎ· ‰ÙÈÏÁÓ ¨Í¯„‰ ˙ÏÈÁ˙· ÚÂˆ˜Ó ˙˘‡ Ï˘ ·ÂÏÈ˘

ø‡Ï ¨·Î¯ÂÓ ≠ È˘‰ „ÏÈ‰ ˙„ÈÏ ˙‡¯˜Ï ˙‡ˆÓÂ ÔË˜ „ÏÈÏ Ì‡ ¨‰‡È¯˜

איך היו לימודי הרפואה � ההכשרה בבית
הספר, איכותה, והכלים שהיא מעניקה

לרופא מתחיל. למה דווקא בחרת חיות משק
ולא מחמד? האם תחום חיות המשק מקבל

את "הכבוד המגיע לו" בבית הספר. 
ÌÈÎÏÂ‰  È˙Î¯Ú‰ÏÂ  Ì„ÂÒÈ·  ÌÈ·ÂË  ı¯‡·  ¯ÙÒ‰  ˙È··  ‰‡ÂÙ¯‰  È„ÂÓÈÏ¢
‰ÎÂÊ  ÂÈ‡  ¨È¯ÚˆÏ  ¨˜˘Ó‰  ˙ÂÈÁ  ‡˘Â  Æ˙ÂÂ¯Á‡‰  ÌÈ˘·  ÌÈ¯Ù˙˘ÓÂ
˙ÂÈÁ ÌÂÁ˙ ˙‡ ÌÈÙÈ„ÚÓ ÌÈË„ÂËÒ‰ Ï˘ Ì·Â¯ ·Â¯ ÆÂÏ ÈÂ‡¯‰ Ï˜˘ÓÏ
¨‰Ó‚Â„Ï Æ„ÓÁÓ ˙ÂÈÁ Ï˘ ‰ÈˆËÈÈ¯Â‡· Ì‰ ¨Ì‡˙‰· ¨ÌÈ„ÂÓÈÏ‰Â „ÓÁÓ‰

‰Ò˙Ó ¨ÔÓÊ‰ ˙È·¯Ó· ¨ÈÓˆÚ ˙‡ È˙‡ˆÓ ¨ßÊ‡ËÒ‰ ˙˘ ‡È‰˘ ¨ß„ ‰˘·
¯Â¯· ‰È‰˘ Û‡ ÏÚ ¨„ÓÁÓ ˙ÂÈÁ ˙‡ÂÙ¯ ÈÓÂÁ˙· È¯È¯ËÂÂ‰ ÌÈÏÂÁ‰ ˙È··

 Æ˙Â‡·‰ ÌÈ˘· ÈÊÎ¯Ó‰ È˜ÂÒÈÚ ÌÂÁ˙ ‰È‰È ‰Ê˘ ¨ÈÂÎÈÒ ÌÂ˘ ÔÈ‡˘ ¨ÈÏ
¨ÌÈË„ÂËÒ˘ ÍÎ ¨‰¯ÈÁ· Ï˘ ˙Â¯˘Ù‡ ¯˙ÂÈ ˙˙È ‰˙ÈÈ‰ ÂÏ ‰ÁÓ˘ È˙ÈÈ‰
Úˆ˜Ó˙‰Ï  ÂÏÎÂÈ  ¨˜˘Ó‰  ˙ÂÈÁ  ÌÂÁ˙Ï  ÚÈ‚‰Ï  ÌÈÙ‡Â˘  ˙‡Ê  ÏÎ·  ¯˘‡
¯ÙÒ‰ ˙È·· ˙ÙÒÂ ‰˘ ¯‡˘È‰Ï È˙ËÏÁ‰ ßÊ‡ËÒ‰ ˙˘ ÌÂ˙· Æ‰Ê ÔÂÂÎ·
ÈÏ  ‰Ó¯˙˘  „Â‡Ó  ‰‰Ó  ‰˘  ÂÊ  ‰˙ÈÈ‰  Æ˜˘Ó‰  ˙ÂÈÁ  ÌÂÁ˙·  ‰ÁÓ˙ÓÎ
˙È˘ÚÓ ‰„Â·Ú·Â ¯˜ÁÓ· È˙ÈÒ˙‰ ‰˘‰ ÍÏ‰Ó· Æ˙ÈÚÂˆ˜Ó ‰ÈÁ·Ó ÔÂÓ‰

Æ¯ÙÒ‰ ˙È·· Ì‚ ÌÈ„ÓÏÓ˘ ¢˙È‡Ï˜Á‰¢ È‡ÙÂ¯ ÌÚ ‰„˘·

ביום ארוך, די קשה,  זו עבודה  גדולות, מסקרנות מאוד, שהרי  חיות משק  רופאות שדה, שעובדות עם 
משדה אליעזרד"ר טל שנימחייבת הפעלת כוח פיזי ובכלל. יש הרבה שאלות להציג בפני רופאה צעירה ו

בצפון נאותה להיפתח בפנינו   זה קשה אבל זה אפשרי!

גם נשים יכולות
ד"ר טל שני

תהליך מיון המועמדים בחקלאית, מתחיל ביום
החקלאית אדם".  ב"מכון  השמה  מבחני 
מקבלת מהמכון את הישגי המועמד ומחליטים
מצטרפים הבא  בשלב  הלאה.  להמשיך  אם 
בכירים רופאים  כ�4  של  בשדה  עבודה  לימי 

שלשיקול דעתם יש משקל רב

טל שני

טל במרכז מזון

רפואה בשטח

משק הבקריוסי מלול �
hmb-malul@icba.org.il
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איך נראה תהליך המיון והקליטה
ב"החקלאית" � מה הן הדרישות מהרופא

הצעיר? 
ÔÂÎÓ¢· ‰Ó˘‰ ÈÁ·Ó ÌÂÈ· ÏÈÁ˙Ó ¨¢˙È‡Ï˜Á‰¢· ÌÈ„ÓÚÂÓ‰ ÔÂÈÓ ÍÈÏ‰˙
Ì‡  ÌÈËÈÏÁÓÂ  „ÓÚÂÓ‰  È‚˘È‰  ˙‡  ÔÂÎÓ‰Ó  ˙Ï·˜Ó  ¢˙È‡Ï˜Á‰¢  Æ¢Ì„‡
ÌÈ‡ÙÂ¯ ¥≠Î Ï˘ ‰„˘· ‰„Â·Ú ÈÓÈÏ ÌÈÙ¯ËˆÓ ‡·‰ ·Ï˘· Æ‰‡Ï‰ ÍÈ˘Ó‰Ï
ÔÓÊÂÓ „ÓÚÂÓ‰ ¨¯·„ Ï˘ ÂÙÂÒ· Æ·¯ Ï˜˘Ó ˘È Ì˙Ú„ ÏÂ˜È˘Ï˘ ÌÈ¯ÈÎ·
¨È˘‡¯  ‡ÙÂ¯  ¨‡¢Î  ˙ÊÎ¯  ¨Ï¢ÎÓ  ‰·  ÌÈ·˘ÂÈ  ¨Î¢„·  ¨¯˘‡  ‰Ï·˜  ˙„ÚÂÂÏ
‰ËÈÏÁÓ  ˙ÂÏ‡˘  Ï˘  ÏÂ·Ó  ¯Á‡Ï  ÆÌÈÙÒÂ  ‰„˘  È‡ÙÂ¯Â  ‰Ï‰‰  È‚Èˆ
¨ÌÈ˘„ÂÁ  ¯ÙÒÓ  Ï˘  ßÊ‡ËÒ·  ‰„Â·Ú‰  ˙ÏÈÁ˙  ÆÍÎ¯„  Í˘Ó‰  ÏÚ  ‰„ÚÂÂ‰
ÂÊ  ‰ÙÂ˜˙  Æ‰„˘‰ È‡ÙÂ¯  ÌÚ  ¨ÚÂ·˘ È„Ó  ¨È¯Ë‰  ‡ÙÂ¯‰  ı·Â˘Ó Â·  ¯˘‡
˙ÂÁÂ˜Ï‰  È‚ÂÒ  ˙‡  ¯ÈÎ‰Ï  ¨·Â¯˜Ó  ‰„Â·Ú‰  ˙‡  ¯ÈÎ‰Ï  ˙ÂÓ„Ê‰  ‰È‰
‰„˘·  ÌÈ‡ÙÂ¯‰˘Î  ÌÈÈ˙ÒÓ  ßÊ‡ËÒ‰  ÆÌÈ‡ÙÂ¯‰Ó  ˜ÏÁ  ÔÎÂ  ÌÈÂ˘‰
Ô¯„Ò˘Î  ÔÈÙÂÏÈÁÏ  Â‡  ¨ÍÎÏ  Ï˘·  ¯ÈÚˆ‰  ‡ÙÂ¯‰˘  ˙Î¯ÚÓÏ  ÌÈ¯„˘Ó

 Æ˙·ˆÓÏ ÌÈ‡ÙÂ¯ ÂÏ ÌÈ¯ÒÁ˘ ¢„ÏÚÂÂ‚¢ ˜ÚÂˆ ¢˙È‡Ï˜Á‰¢· ‰„Â·Ú‰
ÏÚ ¯Á·˘ ‰„˘‰ È‡ÙÂ¯Ó „Á‡ ¯ÈÚˆ‰ ‡ÙÂ¯‰ ˙‡ ‰ÂÂÏÓ ‰Â˘‡¯‰ ‰˘·
ÔÈ·  ¯˘‚ÏÂ  È˘ÚÓ‰Â  ÈÚÂˆ˜Ó‰  ÌÂÁ˙·  ıÚÈÈÏ  Â„È˜Ù˙  ≠  ¢¯ÂËÓ¢Î  Â„È

 Æ˙Î¯ÚÓÏ ˘„Á‰ ‡ÙÂ¯‰

איך זה היה אצלך באופן אישי?
ÌÈ˘„ÂÁ ¯ÙÒÓ È˙ÈÈ‰ ÌÈ˘„Á ÌÈ‡ÙÂ¯ ˙ÒÈÈ‚Ó ¢˙È‡Ï˜Á‰¢˘ ÈÏ Ú„Â˘Î
È˙Ú„È  Æ‰ÈÈ¯Ë  Ì‡  ˙¯˘Ó·  ‰ÚÂ·Ë  ÈÏÂÎ  ÏÎ  ÆÈ¯Â‡  ¨È¯ÂÎ·  ˙„ÈÏ  ¯Á‡Ï
‡Â‰  ¯˜·‰  ÌÂÁ˙˘  Â¯Ó‡  „ÈÓ˙  ˙ÂÚÂÓ˘‰˘  ÔÂÂÈÎ  ÌÈÎÂÓ  ÌÈÈÂÎÈÒ‰˘
˙ÂÚÂÓ˘‰  ÔÓ  ˙ÓÏÚ˙Ó  È‡˘  È˙ËÏÁ‰  Æ¢˙È‡Ï˜Á‰¢  ÂÏÏÎ·Â  ÈËÒÈÈ·Â˘
˙‡ ÆÈ¯„‚Ó‰ Ú˜¯Ï ÒÁÈÈ˙‰Ï ÈÏ·Ó ¨È‡˘ ‰ÓÂ ÈÓ ÌÚ ¨‰¯ËÓ‰ Ï‡ ˙„ÚÂˆÂ
˜ÂÈ˙‰ ÌÚ ˙Ï„Ï ¯·ÚÓ ‰ÎÁÓ ÈÏÚ·˘Î È˙¯·Ú ‰ÙÈÁ· ‰Ó˘‰‰ ÈÁ·Ó ÌÂÈ
˙ÂÈÂÙ¯Ëˆ‰‰ ÂÈ‰ Î¢Á‡ Æ˜È‰Ï ‰ˆÂÁ‰ ¨‰Ú˘ È„Ó ¨˙‚Ï„Ó È‡Â ÌÈÈ„È‰ ÏÚ
‰ÎÈ¯ˆ È‡ ‰ÓÏÂ ÈÈÏÚ ÏÙ ‰Ó È˙Â‡ ÏÂ‡˘Ï Â˜ÈÒÙ‰ ‡Ï˘ ¨‰„˘‰ È‡ÙÂ¯Ï
¨ÔÓÊ‰ ÏÎ ¨È˙Ï‡˘ Æ‰ÓÈÚÂ ‰ÁÂÈ ‰¯ÈÂÂ‡· ‰˙ÈÈ‰ ‰Ï·˜‰ ˙„ÚÂ Æ‰Ê ˙‡
Ï·‡ ¨ÔÎ˘ È˙¯Ó‡ Æ˙ÎÏÂ‰ È‡ ‰Ó ˙‡¯˜Ï ‰È·Ó È‡˘ ‰ÁÂË· È‡ Ì‡
˙‡ ÂÁÈÈ˘ È˙Èˆ¯ ÆÌÈÙ· ˜ÂÓÚ ÌÈ‡ˆÓ˘Î ˜¯ ‰Ê ˙‡ ÔÈ·‰Ï ¯˘Ù‡ ÏÚÂÙ·
ÍÈ‡  Ï˘  ˙ÂÏ‡˘‰  ÏÎÏ  „ˆ·  ÂÁÈÈ˘  ÆÈÏ˘  ‰ÁÙ˘ÓÏÂ  ÈÏ  È¯„‚Ó‰  ÔÈÈÚ‰
ÂÏ˘ ‰ÁÙ˘Ó‰˘ ¨¯ÎÊ ‡ÙÂ¯Ï ÌÈËÈÏÁÓ ‡Ï˘ ÂÓÎÂ ¨‰ÁÙ˘Ó ¯Â˙· „˜Ù˙
È˙Â‡ ÂËÙ˘È˘ È˙Èˆ¯ ÆÈ¯Â·Ú· Ì‚ ˙‡Ê Â˘ÚÈ ‡Ï˘ ¨ÏË· „ÂÓÚÏ ‰ÏÂÎÈ ‡Ï

 ÆÍÎÏ ¯·ÚÓ ‡ÏÂ ˙ÂÈÚÂˆ˜Ó‰ Ù¢Ú È‡˘ ÂÓÎ
Æ¯ÒÓ‰  ˙‡  ¯È·Ú‰Ï  È˙ÁÏˆ‰˘Â  ÌÈÈÈÈÚ  ÂÈ‰  ‰Ï·˜‰  ÈÏÂ˜È˘˘  È˙ÁÓ˘

˙‡ È˙¯Á·¯È¯˘ È· ¯¢„Æ‰Â˘‡¯‰ ‰˘· È˙Â‡ ‰ÂÂÏÈ˘ ¢¯ÂËÓ¢‰ ¯Â˙·
ÈÚÂˆ˜Ó‰ ÌÂÁ˙· ÔÂÓ‰ ÈÏ ¯ÊÚ ‡Â‰ ÆÂÓÎ˘Ó Ì„‡Â ÔÈÂˆÓ ‡ÙÂ¯ ¨ÔÎ˘ È·

 Æ˙ÂÁÙ ‡Ï ‰·Â˘Á ‰˙ÈÈ‰˘ ˙ÈÏËÓ ‰ÎÈÓ˙·Â

אחרי שנתיים עבודה, איך "החקלאית"
נראית לך כמקום עבודה, כבית חם, כחברה

מעבר לעבודה?
‰È˘˘ ÌÈ‡ÙÂ¯‰ ÌÚ ˘„Á ‰„Â·Ú ÌÎÒ‰ Ì˙Á ‰„Â·ÚÏ È˙ÒÎ˘Î ˜ÂÈ„·
ÍÏ ÌÈ˙Â ¢˙È‡Ï˜Á‰¢· Í‡ ¨ÌÈÏ˜ ÌÈ‡ Ì‰Â Æ‰„Â·Ú‰ È‡˙ ˙‡ ‰·ÂËÏ

 ÆÏ˜‰Ï ˙ÂÒÏÂ ‡ÙÂ¯‰ ÈÎ¯ˆÏ ·È˘˜‰Ï ÌÈÏ„˙˘ÓÂ ·‚ ÍÏ ˘È˘ ˘È‚¯‰Ï
‰„Â·Ú‰ ¯Â„ÈÒ ÆÛÈÏÁÓ ‡ÙÂ¯Î ¯˜ÈÚ· ¨˙ÈÚ·Â˙ „Â‡Ó ‡È‰ ‰ÓˆÚ ‰„Â·Ú‰
‰È‰˙ ‰ÙÈ‡ ÁÂË· ˙ÂÈ‰Ï ¯˘Ù‡ È‡ ÌÚÙ Û‡˘ ÍÎ ¨Ú‚¯ ÏÎ· ˙Â˙˘‰Ï ÏÂÎÈ
‰ˆ˜¢·  ‰¯‚  È‡˘  ‰„·ÂÚ‰Â  ˙ÂÈÏÂÈˆ·Â˜  ‡Ï  ˙ÂÚ˘·  ‰„Â·Ú‰  Æ¯ÁÓ

 ˙‡ ‰ÙÈÏÁÓ È‡ Ì‡ Æ‰Ï˜Ó ‡Ï ¢ÌÏÂÚ‰Ë¯ÙÓÏ ¯¢„˙‡ ÏÈÁ˙‰Ï ·‰Â‡˘
˙ÂÙÏ ÈˆÁÂ ÌÈÈ˙˘· ˙È·‰Ó ˙‡ˆÂÈ È‡˘ ¯ÓÂ‡ ‰Ê ¨¯˜Â·· ˘ÓÁ· ‰„Â·Ú‰

 ÆÌ„Â˜ ·¯Ú ÂÏÈÙ‡ Â‡ ¨¯˜Â·
¨ÏÂ„‚  ÌÈ‡ÙÂ¯  ¯ÙÒÓ  ÌÚ  ÏÂ„‚  ÔÂ‚¯‡  Â‰Ê˘  ¨‡Â‰  ¢˙È‡Ï˜Á‰¢·  ÔÂ¯˙È‰

ÈÓ  ÌÚ  ˘È  „ÈÓ˙  ÆÌÈ¯„‰  ÌÈ˘‡  Ì·Â¯Â  ¨ÌÈ˘  ·¯  ÔÂÈÒÈ  ÈÏÚ·  Ì˜ÏÁ
È„Â·ÎÓ ˙ÈÁÙÓ ‰Ê ÔÈ‡˘ ¨‰·‰ ÍÂ˙Ó ËÚÓ ‡Ï ‰Ê ˙‡ ‰˘ÂÚ È‡Â ıÚÈÈ˙‰Ï
˙ÂÙÒÂ ÌÈÈ„È ‚ÂÊÏ ÌÈ˙ÚÏ ˙˜˜Ê È‡˘Î Ì‚ ÆÔÂÓ‰ ÍÎÓ ÁÈÂÂ¯‰Ï ¯˘Ù‡Â
ÔÂ‚¯Ù  ‰·¯‰  Æ‰·ÂË  ‰˘‚¯‰  ÂÊÂ  ÒÈÈ‚˙‰Ï  ÔÎÂÓ˘  ÈÓ  „ÈÓ˙  ˘È  ¨˙ÂÒÂÓÂ
È‡ Ì‡ ¨˙Â·¯ ÌÈÓÚÙ˘ ¨ÍÎ ÌÈÂ˘‰ ÌÈÙÈÏÁÓ‰ ÔÈ· ÌÈÓÈÈ˜ ˙È„„‰ ‰ÎÈÓ˙Â
ÌÈÙÈÏÁÓ‰Ó „Á‡ ÈÏ‡ ¯˘˜˙Ó ¨˙Â¯Â˙Ï ¯‡˘È‰Ï ‰ÎÈ¯ˆÂ ÌÂ¯„· ‰ÙÈÏÁÓ
¨˙È·· ÔÂ˘ÈÏ ÏÎÂ‡˘ Ó¢Ú ˙Â¯Â˙‰ ˙‡ ÂÓˆÚ ÏÚ ˙Á˜Ï ·„˙ÓÂ ÌÈÈÓÂ¯„‰

Æ¯˙ÂÈ ÌÈÈÂÙ˘ ÌÈÈÁ Ï‰Ï ÂÓˆÚÏ ¯ÂÊÚÏ ÌÈÏ„˙˘Ó ÂÁ‡ ÍÎÂ

איך המשפחה נערכת לסוג כזה של עבודה
בשעות לא שגרתיות?

È˙Ï·‰  ‰¯˘Ó‰  ˙‡¯˜Ï  ¨˙„ÁÂÈÓ  ˙ÂÎ¯Ú‰  ‰˘¯„  ‰ÁÙ˘Ó‰  ˙ÈÁ·Ó
ÒÎÈ‰Ï  ÈÂÎÈÒ  ÈÏ  ‰È‰  ‡Ï˘  ¯ÓÂÏ  ÌÂ˜Ó‰  Ô‡Î  Æ‡Ó‡  Ï˘  ˙ÈÏÂÈˆ·Â˜
Ô‰ ¨È‚ÂÊ Ô· È˙È‡ Ï˘ ˙ÈÙÂÒÈ‡‰ ‰ÎÈÓ˙‰Â ˙ÂÏÂÎÈ‰ ‡ÏÂÏ ¨ÂÊ‰ ‰˜˙Ù¯‰Ï
È˙È‡ ÆÆ˙ÈÏËÓ‰ ˙Ú˘Ó‰ ˙ÈÁ·Ó Ô‰Â È˙ÁÙ˘Ó‰ ‡˙· „Â˜Ù˙‰ ˙ÈÁ·Ó
ÌÈ‡ˆ‡ˆ‰ ÏÂ„È‚Ï ¯˙ÂÈ ¯·ÂÁÓ ˙ÂÈ‰Ï Ï˘ ‰ÓÈ˘Ó‰ ˙‡ ÂÈÏÚ Ï·È˜ ¨ÈÏÚ·
ÁÏÂ˘˘ ‰Ê ‡Â‰ È˙È‡ ¨ÌÈ¯˜·‰ ·¯· ÆÔÂÓ‰ ˙¯ÊÂÚ ¨˜ÂÁ¯ ‡Ï ‰¯‚˘ ¨ÈÓ‡Â
¯˘‡Î ¨¯˜Â·· ˘ÓÁ· ‰ÓÈ˘ÓÏ ˙ÒÈÈ‚˙Ó ‡˙·Ò˘ ÌÈÓÈ ˘ÈÂ Ô‚Ï „ÏÈ‰ ˙‡

ÆÌ„˜ÂÓ ˙‡ˆÏ ÍÈ¯ˆ ÏÚ·‰ Ì‚
¨±∞∞•≠·  ÂÈÏÚ  ˙Â·Ï  ¯˘Ù‡˘  Ì¯Â‚  ‰ÂÂ‰Ó  ‡Ï  ÌÚÙ  Û‡  È‡  ‰˘ÚÓÏ
˙ÂÈ‰Ï ÍÏÂ‰˘ È˙·˘Á Ì‡ Ì‚ ÆÈÂ·È‚Ï ‚Â‡„Ï ˘È „ÈÓ˙Â ÍÈ¯ˆ˘Î Ì˘ ‰È‰È˘
˙ÂÚ˙Ù‰Ï ·ÂË ÈÂÎÈÒ ˘È „ÈÓ˙ ¨Ô‚‰Ó „ÏÈ‰ ˙‡ ÛÂÒ‡Ï ÚÈ‚‡Â ¯ˆ˜ ÌÂÈ ÈÏ

ענייניים היו  הקבלה  ששיקולי  שמחתי 
את בחרתי  המסר.  את  להעביר  ושהצלחתי 
אותי שילווה  ה"מנטור"  בתור  שריר  בני  ד"ר 
ואדם מצוין  רופא  שכן,  בני  הראשונה.  בשנה 
המקצועי בתחום  המון  לי  עזר  הוא  משכמו. 

ובתמיכה מנטלית שהייתה חשובה לא פחות

טל עבדה גם בהיריון מתקדם
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È‡ ˙Â¯Á‡ ˙Â‡È¯˜Â ˙ÂËÏÓ‰ ¨ÌÈÁÂ˙È ‰ÊÈ‡·Â ÌÂÈ „ÏÈ ‰Ó ˙Ú„Ï ÔÈ‡Â
‰„·ÂÚ‰  ¯Â‡Ï  „ÁÂÈÓ·  ¨‰˙È·‰  ‰·È˘‰  ˙‡  Â·ÎÚÈ˘  ¨Ï˜˙È‰Ï  ‰ÏÂÏÚ

 Æ‰˙È·‰ ‰ÚÈÒ Ï˘ ‰Ú˘ ˙ÂÁÙÏ ÈÏ ˘È ¨‰ÙÏÁ‰ ÏÎ· ËÚÓÎ˘
È‡Â  ‰„Â·ÚÏ  ÏÎ  Ì„Â˜  ‡È‰  ˙Â·ÈÂÁÓ‰  ÈÎ  ¨ÌÈÈ˙¯ÈˆÈ  ˙ÂÈ‰Ï  „ÈÓ˙  ÍÈ¯ˆ
Æ¢ÌÂÈ‰ „Â·ÚÏ ‰ÏÂÎÈ ‡Ï È‡Â ‰ÏÂÁ „ÏÈ‰ ¨˙¯ÚËˆÓ¢ Ô¯„ÒÏ „È‚‰Ï ¯˘Ù‡
‰„Â„‰ ÌÚ ‰ÏÂÁ‰ „ÏÈ‰ ˙‡ ¯È‡˘Ó ÍÓˆÚ ˙‡ ‡ˆÂÓ ÌÈÓÚÙÏ ‰˙‡ ÍÎ
„ÚÂ Ô‡ÎÓ ≠ ÔÂÙˆÓ È¯ÂÒÈÈÂ ¯ÈÎÓ È˘Â˜· ‡Â‰˘ ¨ÏÂÓÓ ‰Î˘‰ Â‡ ıÂ·È˜·

 Æ·ÂË ˜¯ ‰˘ÂÚ ‰Ê „ÏÈÏ˘ ¯ÓÂÏ ‰ÏÂÎÈ È‡ ÌÈÈ˙˘ È¯Á‡ ÆÌÈÈÓ˘‰
˙ÂÈ‰Ï  ÏÂÎÈ˘  ‰Ó  ¨ÌÈ˘È·Î·  ‰‚È‰  Ï˘  ˙Â·¯  ˙ÂÚ˘·  ‰ÎÂ¯Î  ‰„Â·Ú‰
·„˙‰ ÈÏÚ·˘ ‰ÙÈÈÚ Î¢Î È˙ÈÈ‰˘ ‰¯˜ ÌÚÙ ‡Ï Æ¯˙ÂÈ· „È·ÎÓ ÌÈÓÚÙÏ
ÂÚ‚‰ ÍÎÂ ¨¯ÂÁ‡Ó ‡ÒÎ· ÂÏ Ô˘È „ÏÈ‰˘ÎÂ ˙ÂÈÏÈÏ ˙Â‡È¯˜· ‚‰‰ ˙ÂÈ‰Ï
¨„È‚‰Ï Ú„È Ô·‰ È¯Â‡ ÌÈÈ˙˘ ÏÈ‚· ¯·Î Æ‰˜ÂˆÓ· ‰¯Ù· È˙ÁÙ˘Ó ÏÂÙÈËÏ

 ÆÌÂÈˆÏ˜ ˙˙Ï ÍÈ¯ˆ ·ÏÁ ˙Á„˜ ÌÚ ‰¯ÙÏ˘
˙‡  ı·˘ÏÂ  ·˘Á˙‰Ï  ÌÂÈÎ  ÌÈÏ„˙˘Ó  ¢˙È‡Ï˜Á‰¢·˘  ÔÈÈˆÏ  ÈÂ‡¯
È¢Ú  Â˘ÚÈ  ˙ÂÈÓÂ¯„  ˙ÂÙÏÁ‰˘  ÍÎ  ¨ÌÈ¯Â‚Ó‰  ÌÂ˜ÓÏ  Ì‡˙‰·  ÌÈÙÈÏÁÓ‰
¯„˙ÒÓ  ‰Ê  „ÈÓ˙  ‡Ï  ÆÌÈÈÂÙˆ‰  È¢Ú  ˙ÂÈÂÙˆ  ˙ÂÙÏÁ‰Â  ¨ÌÂ¯„·  ÌÈ‡ÙÂ¯

ÆÌÈÙÒÂ ÌÈˆÂÏÈ‡Â ÌÈÏÂ˜È˘ ÏÏ‚·

האם שיטת העבודה של "החקלאית",
לגבות תשלום כולל ולתת שירות על פי

הצרכים ולא לשלם על פי ביקור כמו בעולם,
אכן מתאימה לכן?

‰ÎÈ¯ˆ ÈÈ‡˘ ÈÏ ÁÂ „Â‡ÓÂ ÛÒÎ· ˜ÂÒÈÚ‰ ÏÎ ˙‡ ˙·‰Â‡ ÈÈ‡ ÈÈÙÂ‡·
ÌÈ˘‡˘Î ¨ÌÈ˙ÚÏ ¨˙È˙ÈÈÚ· ‰ËÈ˘‰ ¨˙‡Ê ÌÚ Æ·ÈÈÁÏ ‰ÓÎÂ ‰Ó· ˜ÂÒÚÏ
ÏÚ ‡ÙÂ¯ ÊÊ˙Ï ÁÂ· ÌÈ˘È‚¯ÓÂ ÏÂÎ‰ Ì‰Ï ÚÈ‚Ó ÂÓÏÈ˘ Ì‰ Ì‡˘ ÌÈ˘È‚¯Ó
Ì‡ ¨‡ÙÂ¯Ï Â‡¯˜È ‡ÏÂ ˙ÂÈ‚‰· ÌÈ‚‰Â ˙ÂÁÂ˜Ï‰ ·¯ ¨ÏÚÂÙ· Æ˙ÂË˘ ÏÎ

ÆÍÎ· È˙Ó‡ Í¯Âˆ ÔÈ‡

כיצד נראה סדר היום של רופא מחליף, האם
העובדה שבכל יום�שבוע מחליפים לקוחות

אינה קושי מיוחד. אולי ראוי שהמחליפים
יהיו דווקא ותיקים ומנוסים?

‰˘˜ ÂÊ‰ ˙Â·Î¯ÂÓ‰ Æ¯Á‡Ï ‰ÓÂ„ ÌÂÈ ÔÈ‡ ÆÔÂ¯˙È Ì‚ ‡Â‰ ÔÂ¯ÒÈÁ ‡Â‰˘ ‰Ó
ÌÚ „„ÂÓ˙‰Ï È„Î·˘ ¨˜ÙÒ ÔÈ‡ ÆÌÈÈÈÚÓÏ ÌÈÈÁ‰ ˙‡ ‰˘ÂÚ Ì‚ Í‡ ¨„Â‡Ó
ÌÈ¯Â˘ÈÎÏ ¯·ÚÓ˘ ÌÈ¯Â˘ÈÎ ÍÓÓ ÌÈ˘¯„ ¨ÌÈÂ˘ ˙ÂÁÂ˜Ï ‰·¯‰ ÍÎ≠ÏÎ
˘‚ÙÓ‰ÓÂ  ÌÈ˙Ù¯‰Ó ÔÂÓ‰ ˙„ÓÂÏ  È‡˘ „ÈÚ‰Ï ‰ÏÂÎÈ  È‡  ÆÌÈÈÚÂˆ˜Ó‰
˙ÂÈÂ·Î¯ÂÓ  ÌÚ  „„ÂÓ˙Ó  ÚÂ·˜  ‡ÙÂ¯  Æ˜˘ÓÓ  ˙ÂËÈ˘Â  ˙Â˙Ù¯  ‰·¯‰  ÌÚ
ÌÂ¯˙ÏÂ ·¯ÂÚÓ ˙ÂÈ‰Ï ÏÎÂÈ˘  È„Î ¨ÔÂÈÒÈ Ï˘ ‰„ÈÓ ÂÓÓ ˙˘¯„Â ˙Â¯Á‡
¯·Âˆ ‰˙‡˘ ÍÎ· ·¯ ÔÂÈ‚‰ ˘È ¨ÔÎÏ ÆÂÈ˙ÂÁÂ˜Ï Ï˘ ˙È˜˘ÓÓ‰ ˙ÂÏ‰˙‰Ï
ÏÂÎÈ  ‰Ê˘ ‡È‰  ‰¯ˆ‰ ÆÚÂ·˜  ¯ÂÊ‡  Ï·˜Ó Î¢Á‡ ˜¯Â  ÛÈÏÁÓ ¯Â˙·  ÔÂÈÒÈ

 ÆÚ‚ÈÈÓ ˙ÂÈ‰Ï ÏÂÏÚÂ ÌÈ˘ ‰·¯‰ ˙Á˜Ï
„ÂÚ ÏÎ ¨„Á‡ Û‡ ÍÁÏ ‰ÒÓ ‡Ï Î¢„· È‡ ÆÌÏÂÎ ÌÚ ÌÂ¯ÊÏ ‡È‰ ‰ÓÎÁ‰
ÏÂÎÈ ‡Ï ‰˙‡ ÛÈÏÁÓ ‡ÙÂ¯Î ÆÈÏ˘ ˙Ó‡‰ ÌÚ „Â‡Ó ÌÈ˘‚˙Ó ‡Ï ÌÈ¯·„‰

ÆÚÂ·˜‰ ‡ÙÂ¯‰ Ï˘ Â˙„Â·Ú ¨ÏÏÎ Í¯„· ÂÊ ¢ÍÂÈÁ¢ Æ‰·¯‰ ˙Â˘Ï

אישה רופאה � כיצד מתקבלת רופאה אישה
על ידי הלקוחות, האם יש מגבלה כלשהי

לאישה (פיזית או אחרת), איך "רופאת
שטח" מסתדר עם אימהות והצרכים

המיוחדים של הקשר הזה?
‰·¯ ‰„ÈÓ· Ì‚ ¨È˙Ú˙Ù‰Ï Í‡ ¨˙Â„˘Á· ÏÎ Ì„Â˜ ˙Ï·˜˙Ó ‰‡ÙÂ¯ ‰˘È‡
¯Â¯· ÂÈ‡ ‰˘ÂÚ È‡˘ ¯·„ ÏÎ˘ ¨ÌÈÓÚÙÏ ¨È˙Â‡ Ú˘Ú˘Ó ÆÔÂ‚¯Ù Ï˘ „Â‡Ó
‰ÁÈÏˆÓ  È‡˘  È¯Ó‚Ï  ÌÈÚ˙ÙÂÓ˘  ÌÈ˙Ù¯  ˘È  ≠  ‰Ó‚Â„Ï  ÆÂÈÏ‡Ó  Ì‰Ï
‡Ï˘ ÆÈÂÊ‰ Ì‰Ï ‰‡¯ ‰Ê ¨ÔÂÈ¯È‰ ˙˜È„· ¯Á‡Ï ˙ÂÏ‚ÚÏ ÌÈË‚Ó ÏÈ˙˘‰Ï
ÍÈ¯Ú‰Ï ÌÈÚ„ÂÈ Ì‰ ÆßÂÎÂ ÛÂÏÈË ¨˙Â˘˜ ˙ÂËÏÓ‰ ¨ÌÁ¯ ˙ÂÁÈˆ ÏÚ ¯·„Ï

 Æ˙Â¯Ù‰ ¯Â·Ú·Â Ì¯Â·Ú· ‰˘Ú˘ ıÓ‡Ó‰ ˙‡
Î¢„· ÆÌÈÈË¯Ù‰ ÌÈÈÁ‰ ÏÚ ˙ÂÏ‡˘ ÔÂÓ‰ ÌÈÏ‡Â˘Â ÌÈ¯˜Ò „ÈÓ˙ ÌÈ˙Ù¯‰

Æ„ÓÁ ‰ÊÂ ‰Î¯Ú‰Â ˙Â¯˜Ò ÍÂ˙Ó ‡·Â ˜ÈˆÓ ‡Ï ‰Ê
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אין להכחיש שיש הבדל פיזי בין גבר לאישה,
פיזי. קושי  תמיד  קיים  ג'דה,  תהיי  שלא  וכמה 
העבודה הזו עבודה מאוד פיזית וכוחנית וישנם
לא מעט ימי עבודה שבהם אני ממצה את כל
וחוזרת הביתה עם הלשון בי,  האנרגיות שיש 

בחוץ

™ÛÈÏÁÓ‰ ˙˘‡ ¯È˘
˙È‡Ï˜Á‰ Ï˘ ¢ÌÈ¯ÂÙ È¯È˘¢ ˙¯·ÂÁ ÍÂ˙Ó

ÏÂ˜‰ ÚÓ˘ ÔÈÏ‚ ÔÈÏ‚ ∫ÔÂÓÊÙ
¨ÔÂ‡˘ ÏÂ˜· ÏˆÏˆÓ‰

·Â˘ ¯·Î ‰‰ ÔÈÏ‚ ÔÈÏ‚
ÆÔÂÙÏË‰ ¯Ë¯ËÓ

‚Á·Â ˙·˘· ¨‰ÏÈÏ· Ì‚ ÌÂÈ· Ì‚
˙Â¯Â˙· ‡ˆÓ ÈÏÚ·

‰ÎÒÓÂ ‰„„Â· ˙È·· Ô‡Î È‡Â
˙Â·ˆÚ ÌÚ ‰‡ÏÓ

ÏÂ˜‰ ÚÓ˘ ÔÈÏ‚ ÔÈÏ‚ ∫ÔÂÓÊÙ
ÈÏ˘ ÔÎÒÓ‰ ¨„·ÂÚ ‡Â‰ ÌÂÈ‰ ÏÎ

¨ı¯ ¯·Î ‡Â‰ ¯˜Â·· ˘˘Ó
ÛÈÏÁÓ Â˙Â‡ ‡Â‰˘ ¯ÊÓÓ‰ ‡ÙÂ¯‰Â

ÆıÓ‡Ó ˙ÙÒÂ˙‰ ˙‡ Ï·˜Ó
ÏÂ˜‰ ÚÓ˘ ÔÈÏ‚ ÔÈÏ‚ ∫ÔÂÓÊÙ

˙ÂÈÚ· ˘È˘ ÈÏ ¯ÙÒÓ „ÈÓ˙ ‡Â‰
¨˙ÂÚÈÒ· „ÈÓ˙ ‡ˆÓ ‡Â‰

ÙÓ¯Ë ‰ÊÈ‡ Ì‚ Ô˙Â ‡Â‰ ÌÈÓÚÙÏ
Æ˙ÂÈË„ÂËÒÏ ‡Ï ˜¯ Ï·‡

ÏÂ˜‰ ÚÓ˘ ÔÈÏ‚ ÔÈÏ‚ ∫ÔÂÓÊÙ
ı¯‡Ï≠ıÂÁ· „ÁÈ ÂÈÈ‰˘Î

ÛÈ¯Á Ë„ÂËÒ „ÈÓ˙ ‰È‰ ‡Â‰
ø‰¯˜ ‰Ó ‰ˆ¯‡ Â‡·˘ÎÂ

ÆÛÈÏÁÓ „ÈÓ Â˙Â‡ Â˘Ú
ÏÂ˜‰ ÚÓ˘ ÔÈÏ‚ ÔÈÏ‚ ∫ÔÂÓÊÙ

 Â˙˘‡ ‰ÈÓÊÓ ‰ÏÂÁ ‡ÙÂ¯˘Î
¨‰ÙÏÁ‰Ï ÈÏÚ· ˙‡

‰Ï‡˘‰ È˘‡¯· ˙¯˜Ó „ÈÓ˙ Í‡
ø‰„Â·ÚÏ ˜¯ ‡È‰ ‰ÂÂÎ‰ Ì‡

ÏÂ˜‰ ÚÓ˘ ÔÈÏ‚ ÔÈÏ‚ ∫ÔÂÓÊÙ

ÆÌÈˆÓ‡Ó‰ ÏÎ ˙Â¯ÓÏ ‰¯ÂÎÊ ‡Ï ‰È‚Ó™
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ובכל זאת?
ÌÈÈ˜ ¨‰„ß‚ ÈÈ‰˙ ‡Ï˘ ‰ÓÎÂ ¨‰˘È‡Ï ¯·‚ ÔÈ· ÈÊÈÙ Ï„·‰ ˘È˘ ˘ÈÁÎ‰Ï ÔÈ‡
ËÚÓ ‡Ï Ì˘ÈÂ ˙ÈÁÂÎÂ ˙ÈÊÈÙ „Â‡Ó ‰„Â·Ú ÂÊ‰ ‰„Â·Ú‰ ÆÈÊÈÙ È˘Â˜ „ÈÓ˙
‰˙È·‰ ˙¯ÊÂÁÂ ¨È· ˘È˘ ˙ÂÈ‚¯‡‰ ÏÎ ˙‡ ‰ˆÓÓ È‡ Ì‰·˘ ‰„Â·Ú ÈÓÈ

 ÆıÂÁ· ÔÂ˘Ï‰ ÌÚ
¯È·Ò  ‰È˘  ˙ÂÚ˘  ¯ÙÒÓ  ÏÚ  ¨¯˘Ù‡˘  ‰ÓÎ  ¨„ÈÙ˜‰Ï  ÈÓÓ  ÍÈ¯ˆÓ  ‰Ê
ÌÈÈÂÏÈ·‰Â  Ì„˜ÂÓ  ÔÂ˘ÈÏ  ÌÈÎÏÂ‰  ÆÌ‡˙‰·  ÔÂÂÎÓ  ÂÏÂÎ  ˙È·‰  Æ‰ÏÈÏ·

 ÆÆÚÂ·˘‰ ÈÙÂÒ· ÌÈÊÎ¯˙Ó
„„ÂÓ˙‰Ï ÈÊÈÙ ÁÂÎ È„ ÈÏ ‰È‰ ‡Ï Ì‰·˘ ÌÈ·ˆÓ· È˙Ï˜˙ ÌÈÓÚÙ ¯ÙÒÓ
ÏÎÎ Æ¯ÂÊÚÏÂ ‡Â·Ï ÔÎÂÓ ‰È‰˘ ÈÓ ‰È‰ „ÈÓ˙ Æ‰ÓÂ„ÎÂ ‰˘˜ ‰ËÏÓ‰ ÌÚ
¨·Â¯Ï˘  ‰˘ÚÓÏ  „ÈÚÓ˘  ‰Ó  ¨˙ÂÁÙÂ  ˙ÂÁÙ  ‰¯Â˜  ‰Ê  ¨¯·ËˆÓ  ÔÂÈÒÈ‰˘

‰„·ÂÚ· ˙ÓÁ˙Ó È‡ Æ˘Î¯ Ì¯Â‚ Â‰ÊÂ ¨È˙ÂÚÓ˘Ó‰ Ì¯Â‚‰ ‡È‰ ‰˜ÈÎË‰
‰¯Â˜ ‰Ê „ÂÚ ÏÎ Æ˙ÂÙÒÂ ÌÈÈ„È ‚ÂÊ ÌÈ˜ÈÚÊÓ Ì‰Â ‰¯Â˜ ‰Ê ¢ÌÈ¯ÎÊ¢Ï Ì‚˘

 ÆÈÓÈËÈ‚Ï ÈÏ ‰‡¯ ‰Ê ¨¯È·Ò ÔÂÈÓ·
Ó ˙Ï·˜Ó È‡ ¨„„ÂÓ˙‰Ï È˘Ù‰ ÁÂÎ‰Ó ‰·¯‰˜ÈÏÂ˜˘ ÏË ¯¢„È˙¯·Á ¨

ÔÂÙÏË‰ ÆÏÈ·˜Ó· ˙Â„·ÂÚ Â‡Â ÂÏÊÓ ÏÊÓ˙‰˘ ¨‰‡ÂÙ¯Ï ¯ÙÒ‰ ˙È· ÈÓÈÓ
ÂÁ‡  ÆÂÏ  ¯˙ÂÓ  ÆÂÈÈ·  ˙Ó¯ÂÊ˘ ˙ÂÏÈÎ¯‰  ˙ÂÓÎÓ ¨ÌÈ˙ÚÏ  ¨Ô˘Ú ‰ÏÚÓ

Æ˙Â·
˙ÂÏ·Ï  ‰„ÈÙ˜Ó  È‡  Æ¯„˙Ò‰Ï  ÍÈ‡  ÌÈ„ÓÂÏ  ˙ÂÈ‚ÂÊ‰Â  ˙Â‰ÓÈ‡‰  ˙ÈÁ·Ó
˙‡È¯˜  ÔÂ·˘Á  ÏÚ  ‡·  ‰Ê  ¨˙Â·¯  ÌÈÓÚÙÂ  ˙È·‰  È·  ÌÚ  ¯˙ÂÈ˘  ‰ÓÎ
˙·ÈÈÁ  È‡˘  ‰¯˘Ù  È‰ÂÊ  Í‡  ¨‰„Â·Ú·  ˙ÈÚÂˆ˜Ó  ˙ÂÓ„˜˙‰Â  ÌÈ¯Ó‡Ó
„‡Ó ‰·Â˘Á ÆÏÂÎ‰ ˙Â¯ÓÏ ¨ÈÈÁ ÊÎ¯Ó· Ì‰ ‰ÁÙ˘Ó‰Â ˙Â‰ÓÈ‡‰ Æ˙Â˘ÚÏ
ÌÈÏ„˙˘Ó  ÂÁ‡  ·Â¯Ï  ≠  ˙·Á¯ÂÓ‰Â  ‰·Â¯˜‰  ‰ÁÙ˘Ó‰  Ï˘  ‰ÎÈÓ˙‰
¯ÂÊ‡· ‰ÙÏÁ‰ ÏˆÏ ¨Ï˘ÓÏ ¨ÍÎÂ ˙È˙ÁÙ˘Ó ‰ÈÂÂÁÏ ÔÈÈÚ‰ ÏÎ ˙‡ ÍÂÙ‰Ï

ÆÈ˙ÁÙ˘Ó ˘¢ÙÂÒÏ ˜ÁÂ¯Ó
„Â‡Ó ‰„Â·Ú‰ ÈÎ ¯ÓÂÏÂ ‰˜È¯‰ ÒÂÎ‰ ÈˆÁ ÏÚ ËÈ·‰Ï Ô˙È ¨¯·„ ÏÎ· ÂÓÎ
Ì‡ ¨Í„È‡Ó Æ˙ÈÚ·Â˙Â ‰¯ÂÙ‡ ˙ÂÈ‰Ï ‰ÏÂÏÚ ¨‰ÓˆÚ ÏÚ ˙¯ÊÂÁÂ ˙È˙¯‚˘
Æ‰‡ÏÓ‰ ÒÂÎ‰ ÈˆÁ ˙‡ ˙Â‡¯Ï Ô˙È ¨¢ËÏ·Â‡‰¢ ˙Ó¯Ó ˘‡¯‰ ˙‡ ÌÈÓÈ¯Ó
˙ÂÚÙÂ˙·  Ï˜˙È‰ÏÂ  ÌÈ˘„Á  ÌÈ˘‡Â  ˙ÂÓÂ˜Ó  ÌÚ  ˙Â¯ÎÈ‰  Ï˘  ·ÂÏÈ˘‰
„ÂÓÏÏ ¨ÌÂÈ‰ ÏÎ ‰„˘‰ ˙‡ ÌÂ˘ÏÂ ··Â˙Ò‰Ï ¨˙ÂÂÂ‚ÓÂ ˙ÂÂ˘ ˙ÂÈÈÏ˜
Æ‰„Â·Ú‰Ó ‰·Â¯Ó ‰‡‰ ÈÏ ·ÒÓÂ ˙Â˘„Á˙‰ ˙˘‚¯‰ Ô˙Â ¨ÔÓÊ‰ ÏÎ ‚ÂÙÒÏÂ

האם יש לכם מה לומר ל"החקלאית" ביום
הולדת 90?

¢˙Â¯‚·˙‰¢‰  ÏÚ  ‰·  ‰‡‚Â  ˙ÂÚˆ˜Ó˙‰Â  ˙Â·ÈˆÈ  ¢˙È‡Ï˜Á‰¢Ï  ˙ÏÁ‡Ó
Æ‰„Â·ÚÏ ˙Â‡ÙÂ¯ ÒÂÈ‚·˘0

°·ÂË ÏÊÓ· ¨È¯Â‡Ï Á‡ ¨Ê¯ ˙‡ ÏË ‰„ÏÈ ‰ÁÈ˘‰ ¯Á‡Ï ÚÂ·˘
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מפגש מקצועניות ביונקייה של רפת עמיר
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