
יועץ מדעי של חברת צח"מ אפיקיםאליעזר אייזינבוד, 
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תפוקת מכון החליבה מושפעת מגורמים רבים ושונים, המערכות הממחשבות במכוני החליבה ברפתות,
מאפשרות מעקב לאבחון הבעיה ובאמצעות מדריכי ממשק החליבה ניתן לפעול לתיקונה. 

מנתח ומייעץפרופ' אייזינבוד

תפוקת מכון החליבה

חשוב מאוד שעיתוי הרכבת הקומץ יעשה, בו
של המרבית  ההפרשה  עיתוי  עם  זמנית, 
האוקסיטוצין המכווץ את שרירי הנאדיות של

העטין
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ממשק חליבה

®ÌÈ˜ÈÙ‡ Ì¢Áˆ© ˜¯ ˙È¯Â¯„Â ÈÊ¯‡ ÔÂÏ‡ ¯¢„ ÂÙ˙˙˘‰ ¯Ó‡Ó‰ ˙Î‰·™
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משק ישראלי מצטיין בביצועי מכון החליבה
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‰˙Ó‰ ÔÓÊ Î¢‰Ò≥Æ∑∏≤Æ∏∞
 Æ˙Î¯ÚÓ‰ È¢Ú ·˘ÂÁ˘ ÈÙÎ ÔÂÎÓ· ˙Â¯Ù‰ ˙ÚÂ˙ ·ˆ˜ ˙Î¯Ú‰Ï ˘Ó˘Ó™

‰„Á ‰ÈÈÏÚ ÔÈ‡ ∫‰·ÈÏÁÏ ˙Â¯Ù‰ Ï˘ ˙˜ÙÒÓ È˙Ï· ‰Î‰ Æ≤ ¯ÂÈˆ
·ÏÁ‰ ˙ÓÈ¯Ê ·ˆ˜ Ï˘ ˙„Ó˙ÓÂ

·ˆ˜ Ï˘ ˙„Ó˙ÓÂ ‰„Á ‰ÈÈÏÚ ∫‰·ÈÏÁÏ ‰·ÂË ‰Î‰ Æ≥ ¯ÂÈˆ
·ÏÁ ˙ÓÈ¯Ê
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‡Â‰ ¨˙¯·Â„Ó‰ ‰¯„‚‰‰ ÈÙÏ ¨ÌÈÂÒÓ ˜˘Ó· ‰·ÈÏÁ‰ ÔÂÎÓ ÚÂˆÈ·˘ ‰¯˜Ó·
ÌÈÓ¯Â‚· ·˘Á˙‰Ï „ÈÓ˙ ˘È ¨ÌÂÈ· ÌÈÓÚÙ ≥ Ï˘ ‰·ÈÏÁ· ‚¢˜ µ∞≠Ó ÍÂÓ
¨‰·Â˙‰ ˙Ó¯ ¨ÔÂÎÓ‰ ‚ÂÒ ∫ÂÈÈ‰„ ¨ÔÂÎÓ‰ ˙˜ÂÙ˙ ÏÚ ÌÈÚÈÙ˘Ó‰ ÌÈÂ˘‰
¨˙Ù¯· ‰„Â·Ú‰ ˙¯‚˘ ¨‰·ÈÏÁÏ ‰¯Ù‰ ˙Î‰ ˙ÂÎÈ‡ ¨ÌÂÈ· ˙Â·ÈÏÁ‰ ¯ÙÒÓ

Æ„ÂÚÂ ÌÈ·ÏÂÁ‰ ¯ÙÒÓ

ÔÂÎÓ  Ï˘  ÍÂÓ‰  ÚÂˆÈ·Ï  ÌÈ‡¯Á‡  ‰Ï‡‰  ÌÈÓ¯Â‚‰Ó  ÂÏ‡  ¯¯·Ï  ‰¯ËÓ·
ÔÂ‚Î  ¨˙·˘ÁÂÓÓ‰  ˙Î¯ÚÓ‰  Ï˘  ÌÈÂ˘  ˙ÂÁÂ„·  ÚÈÈ˙Ò‰Ï  Ô˙È  ‰·ÈÏÁ‰
˙Â¯Ò‰ ¨ıÓÂ˜ ˙ÏÈÙ ÈÊÂÁ‡© ‰·ÈÏÁ· ˙Â‚È¯Á ¨¢‰·ÈÏÁ‰ ÌÂ˜Ú· ˙Â‚È¯Á¢
¯„Ò¢  ¨¢„ÂÈˆ·  ˙ÂÏ˜˙¢  ª®˙Â¯˙ÂÈÓ  ˙Â·Î¯‰  ¨˙ÂÈË‡  ˙Â¯Ù  ¨˙ÂÈ˜ÂÁ  ‡Ï
ÈÎÈ¯„ÓÏ  Ì‚  ¯ÊÚÏ  ˙ÂÈ‰Ï  ÌÈÈÂ˘Ú  ˙Î¯ÚÓ‰  È‡ˆÓÓ  Æ„ÂÚÂ  ¢˙Â·Î¯‰

Æ‰·ÈÏÁ‰0

ÌÈ˜˘Ó ‰˘ÂÏ˘· ‰·ÈÏÁ ÈÂÎÓ ÈÚÂˆÈ· ˙‡ÂÂ˘‰ Æ≥ ‰Ï·Ë
‰·ÈÏÁ‰ ÔÂÎÓ ÚÂˆÈ·®‚¢˜© ‰Ú˘· ‰„ÓÚÏ ·ÏÁ‰˙Ó‰ ÔÓÊ®ÊÂÁ‡© ÍÂÓ ‰ÓÈ¯Ê ·ˆ˜®‰˜„· ‚ßß˜© ·ÏÁ ˙ÓÈ¯Ê ·ˆ˜

±≤∞≠∂∞∂∞≠≥∞≥∞≠±µ±µ≠∞
ÍÂÓ≥∏Æ∂∂Æ±≤∑Æ∏≥Æ¥≥±Æ∏≤≤Æ±≤∞Æ≤¥
ÔÈ˜˙µ¥Æ≥≥Æ≤≤≤Æ∏≥Æ¥∑≤Æ≤∑≤Æ≤∑∞Æ≥π

‰ÏÂÚÓ±∑∞Æ∞≤Æ∏±µÆ∏µÆ∞µ¥Æ¥µ≥Æ∏∏∞Æ∑∏
È·ˆ ˙Ó¯ ¨Â‡„Ï ˜˘Ó ±

ÓÏÈ‚  ˙‡ ¯·Î  ¯·Ú˘ Ì„‡ Ô·˘ ·Â˘ÁÏ Ï·Â˜
‰·¯‰  ‰Î  ÌÈÎÂ¯‡‰  ÂÈÈÁ·  ‰ÂÂÁÂ  ¨˙Â¯Â·‚‰
˙ÂÈ‰Ï Ï‚ÂÒÓ ÂÈ‡ ¯·Î ¨Ï¯Â‚‰ ˙ÂÎÂÙ‰˙Â ÌÈÚÂ¯È‡
ÆÂ‰˘ÓÓ „ÁÂÈÓ·  ˘‚¯˙‰Ï  Â‡  ¨¯·„  ÏÎÓ  Ú˙ÙÂÓ
ÔÎ‡ Æ¯·„‰ ÍÎ ÔÈ‡ ÈÏ˘ ‰¯˜Ó·˘ ˙Â„Â‰Ï ·ÈÈÁ È‡
ÈÏ‡ ÔÙÏË ÌÈ˘„ÂÁ ‰˘Ï˘ ÈÙÏ ¯˘‡Î ¨È˙Ú˙ÙÂ‰

ÔÂÓÂÏÂÒ  Ô¯„ÓÚÓÏ  È¯Á·È‰  ¯·„  ˙‡  ÈÏ  ÚÈ„Â‰Â
‰ÎÂ¯‡  ‰Ó  È¯ÎÂÊ·  ˘‚¯˙Ó  Ì‚  È‡  ÌÂÈ‰Â  Æ‰Ê‰
È˙Ï„‚  ‰·˘  ¨‡ËÈÏÓ  È˙¯·Ú˘  Í¯„‰  ‰˙ÈÈ‰
ÌÎÈÙ·  Ô‡Î  „ÂÓÚÏ  È˙ÈÎÊ˘  „Ú  ¨È˙„·ÚÂ

ÆÌÈÏ˘Â¯È·
˙È¯·Ú‰  ‰ÈÒÓÈ‚·  ÔÂÎÈ˙  „ÈÓÏ˙  ¨È˙ÈÈ‰  ¯Ú
˙‡  È˙ÓÈÈÒ˘Î  Æ¯ÈÚˆ‰  ¯ÓÂ˘‰  ¯·ÁÂ  ßÊ·ÈÂÙ·
„ÂÓÏÏ ¯ÈÚˆ‰ ¯ÓÂ˘‰ ˙‚‰‰ ÈÏ ‰ˆÈÏÓ‰ ¨ÈÈ„ÂÓÈÏ
È˙ÏÁ˙‰  ÆÌÈˆÂ·È˜Ï  ˘Â¯„  ÚÂˆ˜Ó‰  ÈÎ  ‰È¯È¯ËÂ
ÌÏÂÚ‰  ˙ÓÁÏÓ  ‰ˆ¯Ù  Ê‡Â  ¨ÚÂˆ˜Ó‰  ˙‡  „ÂÓÏÏ
Ï·Á·  È˙ÓÈÈÒ  ‰È¯È¯ËÂÂ‰  È„ÂÓÈÏ  ˙‡  ≠  ‰ÈÈ˘‰
¢ÏÊ¯·‰  ÍÒÓ¢  ÂÈÏÚ  „¯È  ‰ÓÁÏÓ‰  ÌÂ˙·  ÆÏ¯Â‡
˜¯ ÆÔÈËÂÏÁÏ ˜˙Â Ï‡¯˘ÈÂ ı¯‡Ï≠ıÂÁ ÌÚ ¯˘˜‰Â
ÌÚ È‡Â ¨ÌÈ¯Ú˘‰ ÂÁ˙Ù ÌÈÚ·˘‰ ˙Â˘ ˙ÏÈÁ˙·

 Æ‰ˆ¯‡ ˙ÂÏÚÏ Â¯‰ÈÓ È˙ÁÙ˘Ó È·
ÏÈ‚¯  È˙ÈÈ‰Â  ¨µ≤  Ô·  ¯·Î  È˙ÈÈ‰  Ô‡ÎÏ  È˙Ú‚‰˘Î
¨ÌÈ¯·ˆ‰Â  ı¯‡‰≠È˜È˙Â  ¨ÌÈ˘„Á‰  ÈÈ¯ÎÓÏ  ¯ÓÂÏ
Ê‡Â Æ‰˘ ≥∞ Ï˘ ¯ÂÁÈ‡· ‰ˆ¯‡ È¯ÚˆÏ È˙‡· ‰‰˘
˙„ÒÙ‰  ‡Ï¢  ∫˙ÂÈÈˆ·  ·È‚Ó  ‰È‰  Ì‰Ó  „Á‡  ‡Ï
ÂÎÈ·‰  Ì‰È¯·„  Æ¢°ÌÂÏÎ  ˙„ÒÙ‰  ‡Ï¢  ∫Â‡  ¨¢‰·¯‰

 ÆÈÁÂ¯ ˙‡ ÂÎ„Î„ Ì‚Â È˙Â‡
ÌÈÈÁ ÈÏÚ· ¯˜ÁÏ ÔÂÎÓ· ¯˜ÂÁÎ  È˙Ï·˜˙‰ ÌÈÈ˙È·
¨ÌÈ˘„Á‰  È˙ÈÓÚ  ÌÚ  „Â·ÚÏ  È˙È‰  ÆÈ˜ÏÂÂ  ÔÂÎÓ·
„Â‡Ó  È˙Ó˘¯˙‰  Æ‰˙È·‰  ÛÂÒ  ÛÂÒ  È˙¯ÊÁ˘  È˙˘Á
˙‡  ¯ÈÎ‰Ï  È˙ÈÎÊ  „ÂÚÂ  ¨ı¯‡·  ¯˜·‰  ÛÚ  È‚˘È‰Ó
¯· Ô·Â‡¯ ¨ÔÂ¯·‰ ÈÁ ¨È„Â· ÔÂ¯‰‡ ¨È˜ÏÂÂ ÔÚ¯

ÒÏÙ  ÈÏ‡  ¨ÔÓÈÈ‰  ‰˘Ó  ¨ÔÚÌÈ‡ÙÂ¯‰  ˙‡Â
 ≠  ÌÈÈ¯È¯ËÂÂ‰ÈÏ‡  ¨Ï·Â  „¯‡Â„‡ ¨Ô˘Â˘ ‰È¯‡

 ÂÈÊ ÔÂÚ„‚ ¨ÔÂÏÈÈ‡ Ô˙ ¨¯ÈÈ‡Ó¨Ô„Ú Ì˙ÁÂÓ ÌÏÂÎ ≠
ÌÈÈÁÏ ÂÏ„·ÈÈ˘ ¨Ì‰ÈÎÈ˘ÓÓÂ Ì¯Â„ È·Ó ÌÈ·¯ „ÂÚÂ
Ì˙Â‡ È˙¯Î‰ Æ‰Ê‰ ÒÎ· ÌÈÙ˙˙˘Ó Ì·Â¯˘ ¨ÌÈÎÂ¯‡
¨ÛÚ‰ ÌÂ„È˜Ï ‰ÏÂ„‚‰ Ì˙ÓÂ¯˙ ˙‡ È˙¯Î‰ ¨˙È˘È‡
ÌÈ˜ÈÈˆ‰ ‡ÏÂ È‡ ¨È˙˜„ˆ ˙Ó‡·˘ ˙Ú„Ï È˙ÎÁÂÂ
‡Ï ¢ÏÊ¯·‰ ÍÒÓ¢ ÏÏ‚·˘ ¯ÚËˆÓ È‡ ÌÂÈ‰ „Ú ÆÌ‰‰
¨ÔÎÂ˙ÓÎ ¨ÌÈÚ·¯‡‰ ˙Â˘· ‰ˆ¯‡ ˙ÂÏÚÏ ÈÏ ÚÈÈ˙Ò‰
ÏÂÎÈ  È˙ÈÈ‰  ÈÏÂ‡  ÆÈÁÂÎ  ‡ÏÓ·Â  ¯ÈÚˆ  „ÂÚ  È˙ÈÈ‰˘Î
¨ÌÈˆ¯ÓÂ  ÌÈÈ˙¯ÈˆÈ  ÌÈ˘‡  Ì˙Â‡Ï  ¯ÂÊÚÏ  ˙ÂÈ‰Ï
„Á‡Ï  ÛÚ‰  Ï˘  Â˙ÎÈÙ‰Ï  ˙Â·¯  ‰Î  ÂÓ¯˙˘

 ÆÌÏÂÚ· ÌÈÓ„˜˙Ó‰
˙‡ÊÂ  ¨‡Â·Ï  È˙¯ÁÈ‡  ÔÎ‡˘  ˙Á‡  ˙Â„Ú  „ÂÚ  ˘ÈÂ
˙È¯·Ú  È˙¯·È„  ÌÓ‡  ÆÈÙ·  ‰˙ÈÈ‰˘  ˙È¯·Ú‰
ÆÌÈ˘ÂÏ˘‰ ˙Â˘ Ï˘ ˙È¯·Ú ‰ÈÈ‰ ˙‡Ê Í‡ ¨˙ÙËÂ˘
˙ÏÂÎÓÏ  ‰Â˘‡¯Ï  ¨Ï¢Ê  È˙˘‡  ÌÚ  È˙ÒÎ˘Î
Ì˙‡¢  ¯ÎÂÓ‰  ÂÏ  ¯Ó‡  ¨˙Â˜Ï  Â‰˘Ó  Â˘˜È·Â

    Æ¢ıÂ·È˜‰Ó ‰‡¯Î

È¯Â·˙  Ï‡È¯˙Î¨‰ËÏÂ˜Ù·  Ë„ÂËÒ  Ê‡  ‰ÈÈ‰˘  ¨
¯ÊÚ‰ ÈÚˆÓ‡ ˙Â„Â‡ ‰Â˘‡¯‰ È˙‡ˆ¯‰ ˙‡ ÚÓ˘Â
È˙¯·È„˘  ÍÂÈÁ·  ÈÏ  ¯ÈÎÊÓ  „ÈÓ˙  ¨ÌÈÓÂÁÈÈ  ÈÂ‰ÈÊÏ

 Æ˜ÈÏ‡È·  Ï˘ ÂÂ˘Ï· Ê‡¯¯Ï ÈÓ¯È˙ÈÓÚÂ  È„È„È  ¨
ÌÂÈ‰ „Ú ¨˙Â¯Ù‰ Ï˘ ÈÈÓ‰ ¯ÂÊÁÓ‰ ¯˜Á· ÔÓ‡‰
ÍÈ‡  ¯ÎÊ  ‡Â‰˘Î  ˜ÂÁˆÓ  ˜Ù‡˙‰Ï  ÏÂÎÈ  ÂÈ‡
Ï˘  ıÂˆÓ˜¢  ÈÏ  Â˙È˘  È˙˘˜·Â  ‰„·ÚÓÏ  È˙ÒÎ
Æ®¢ÍÂÓ¢ ÔÙ‚≠¯ÓˆÏ Â‡¯˜ ÌÈ˘ÂÏ˘‰ ˙Â˘·© ¢ÍÂÓ

ÌÂ‡·ÓÏÙ Ï‡¯˘È‰ËÏÂ˜Ù· Ë„ÂËÒ Ê‡ ‰È‰˘ ¨
È˙‡¯˜˘  ÈÏ ¯ÈÎÊ‰Ï ·‰Â‡ ¨È˜ÏÂÂ· ˙ÂÂÈÒÈ ¯ÊÂÚÂ
ıÙ˜Ó Â˙Â‡ È˙È‡¯˘Î ¢°‰˙‡ ÏÈÁ ≠ Ô· ‰ÊÈ‡¢ ÂÏ
‡Ï Æ¯¯· ˙Ú·‚ ˙Ù¯· ‰‡ÏÎÓ‰ ¯„‚ ÏÚÓ ˙ÂÊÈ¯Ê·
¯ÓÂÏ  ÍÈ¯ˆ  ¢ÏÈÁ≠Ô·¢  ÌÂ˜Ó·˘  È˙˘Â·Ï  È˙Ú„È

¢ÔÓß‰¯·Á¢
¨‰ÁË··  ıÈÂÂ˘‰Ï  ÏÂÎÈ  È‡  ÌÂÈ‰Â  ¨ÌÈ˘  Â¯·Ú
¨˙È¯„ÂÓ‰  ˙È¯·Ú‰  ˙‡  È˙„ÓÏ˘  ¨È¯‚Â„  ¯ÓÂÏÂ
ÈÏ  ˙Â˘ÚÏ  Ï‚ÂÒÓ  ‡Ï  „Á‡  Û‡  ¨‰ÏÏ‡ÂÂ  ¨¯·ÎÂ

 °˙ÂÁÈ„Ù
˙ÈÙ¢  ÌÚ  ˙Â¯Á˙‰Ï  È„Î  Ô‡ÎÏ  È˙‡·  ‡Ï  ¨‡Ï

 Â¯·Á  Ï˘  ¢ÔÂ˘Ï‰ÔÚÏÓ  ÈÎ„¯Ó¯˜·‰  ˜˘Ó¢Ó
ÒÎ‰  ˙Â‡ˆ¯‰Ï  ÔÈÊ‡‰Ï  È„Î  Ô‡ÎÏ  È˙‡·  ¢·ÏÁ‰Â
¨ÈÂ¯˘Î ¯Â„ ≠ ÂÏ˘ ¯ÈÚˆ‰ ¯Â„‰ È·Ó ˙Á ˙ÂÂ¯ÏÂ

 ÆÍ¯„‰ ÍÈ˘ÓÓ ¨ÌÊÂÈÂ ÏÈÎ˘Ó
≠ ÛÚ‰ È‚˘È‰ ˙Â„Â‡ ÈÈ¯Â‰¯‰ ÏÚ Ô‡Î ¯ÂÊÁ‡ ‡Ï

ÆÒÎ‰ Ï˘ ˙Â‡ˆ¯‰‰ È¯Èˆ˜˙· ÌÈ·Â˙Î Ì‰
˙Â‡Ï˜Á‰  „¯˘ÓÏ  ˙Â„Â‰Ï  ÈÂˆ¯·  È¯·„  ÛÂÒ·
„Â·Î‰ ˙Â‡ ÏÚ Ï‡¯˘È· ¯˜·‰ ÈÏ„‚Ó ˙Â„Á‡˙‰ÏÂ
ÈÓÈ·  ÍÈ‡  ¯ÎÊ  È‡  ‰Ê  „ÓÚÓ·  ÆÌÂÈ‰  ÈÏ  Ô˙È‰
¯Â·Ú· ¢„Â·Î‰ ˙Â‡¢ ‰·˜ÒÂÓ· ÈÏ ˜ÚÂ‰ ·Âßˆ˘Â¯Á
Æ‰ËÈÒ¯·ÈÂ‡·  ˙È¯˜ÁÓ‰Â  ˙È‚Â‚„Ù‰  È˙ÂÏÈÚÙ
Ï˘  ÌÈˆˆÂ‰  ˙ÂÓÏÂ‡‰  „Á‡·  Ê‡  Í¯Ú  ÒÎË‰
ÈÎ ¨‰·¯ ˙ÂÁÂ≠È‡ È·Ï·  È˙˘Á È‡ Í‡ ¨ÔÈÏÓ¯˜‰
˙‡  ÁÏÂ˘‰  ¯Ë˘Ó  È„ÈÓ  ÈÏ  Ô˙È  ˙Â‡‰˘  È˙Ú„È
ÈÈÁ‡·  ÚÂ‚ÙÏ  È„Î  ·Â¯˜‰  Á¯ÊÓÏ  Â˜˘  ·ËÈÓ
¨ÈÏ  ̆Èˆ¯‡· ÈÏ ˜ÚÂÓ ˙Â‡‰ ÌÚÙ‰ ÆÏ‡¯˘È ˙È„Ó·

 ÆÈ·ÏÏ ÌÈ·Â¯˜‰ ÌÈ˘‡ È„ÈÓ ¨È˙È„Ó ˙¯È··
°ÌÎÏÂÎÏ ‰·¯ ‰„Â˙

פרופ' אליעזר אייזינבוד 
·‰Â‡Â ·‰Ï ÈÂÈˆ ¨Ô‚¯ÙÓ ¨ÈÓÈËÙÂ‡ ¨ÔÎÈÈÁ ÆÂÈ˙Ó· ÂÁÂÎ ÔÈÈ„ÚÂ ∏∏ Ô· ¨¯ÊÚÈÏ‡ ‡Â‰ „ÁÂÈÓ ˘È‡
ÌÈÓÊÂÓ Ì˙‡ ÆÂ· ‰¯Â˜˘ ‰Ó ˙‡ ÈÁÂ ·Â¯˜Ó ÛÚ‰ ˙‡ ‰ÂÂÏÓ ‡Â‰ ÌÂÈÎ Ì‚ Æ·ÏÁ‰ ÛÚ ˙‡ „Â‡Ó

 ≤∞∞≥ È‡Ó· ≤± ¨ÌÈÏ˘Â¯È ¨¯˜·‰ ÛÚ ¯È˜È ˙Â‡ ˙Ï·˜ „ÓÚÓ· ÂÈÈÙ ˙‡ ‡Â¯˜Ï


